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Puno, ¢ de _ Suyrno del 2022

VISTO: =t MEMORANDUM N° 363-2022-D/RED DE SALUD PUNO de fecha 09 de junio del 2022, mediante i cual
/\:5:,\} se dispone !a prorroga de contrato en plaza organica ai personal gue cuenta con medica cautelar, y;

;1’,. ' \o%
B "Gl /3] CONSIDERANDO:

Que, = SUB CAPITULC Il MEDIDAS DE AUSTERIDAD, DISCIPLINA Y "AL‘DAD EN EL GASTO PUBLICO de |a

Ley N° 31365 LEY DE PRESUPUESTO DEL SECTOR PUBL!CC PARA EL ANO HSCAL 2022, en su Articuio d_‘

Medidas en matena de personal. numeral 8.1 Prohibase el ingreso de personal en el Sector Pubiicc por servicics
cersonaies v el nombramiento, salvo en los supuestos siguientes: literal I) £! ingreso de personal per mandato de
i ,. sentencias judiciales en calidad de cosa juzgada.

/

Que, 2! articulo 4 de la Ley Organica del Poder Judicial prescribe que toda persona vy autoridad esta obligada a acatar
y dar cumplimiento a las decisiones judiciaies o ae indole administrativa, emanadas de autoridad judicial competente,

2n sus propios terminos, sin poder calificar su contenido o sus fundamentos, restringir sus efectos o interpretar sus
alcances, bajo responsabilidad civil, penal o administrativa que la iey sefala;

Que por Resolucion Directoral N° 0415-92-5A-2 ce fecna 20 ce agesto de 1892, se aprueta ios Manuales Normauvos
/ de Personai, que en la parte primera Ingreso de Sersonal, numsral 1. Contrato de Fersonai (1.2.3) esiabiece que uno
= ce los procedimientos basicos es "La prorroga gel conirato 2n su proiongacion dentro del mismeo penodo presupuesial
..y en ias mismas condiciones’

Que. la Resolucion N° 01 de fecha 25 ce =enero ael 20185 contenida en el Expediente Judicial N°02832-2015-87-2101
LR-CA-02. que resuelve conceder la Medida Cautelar

—

de innovar solicitada por Edilberto BLANCO \.HOuu-: an

consecuencia dispone la reposicion provisional en el cargo aue venia occupando: asimismo, mediante resolucion N°05
de fecha 05 de julio dei 20189 se resueive integrar la resoiucicn N°01 en su parte resoiutiva, y textuaimente senaia

'....ceplenao entenderse que se concede mediga cautelar 2n su forma de innover. a favor de Edilbertc BLANCT
CHOGUE ¥ se GISDO!’?E Su fepeosicion iaboral 2n 21 cargc aue venia ocupandasc, eslo 23, de Chofer dei Centro de Saiud

de Acora de la Red de Salud Punoc, u otro puesto de la misma categoria y nivel remunerativc de la Red de Saiud ¢e
Punc . mientras se resueive el proceso principai. sobrecariandose en fodo lo demas {...)", disponiendo !

i cumpiimientc
de su reposicion dentro del plazo de res dias. calo apercioimiento de remitir copias cenificadas al Minisienc Puoiice

a2n caso de incumplimiento, y estanado al acia de aceptacion por pare del servidor;

Que, la Reso&ucicn N°® 01 de fecha 04 de octubre del 2019 centenida en el Expediente Judicial N*01202-2G18-85-
2101-JR-CA-01 e resuelve conceder Mediga Caulelar gentro del proceso 2r '@ modalidad ¢e \nnovar 3
Judith APAZA YUCRA y ordena su reposicion iaboral tempoeral en el cargo de

~r

Categoria STD

avor Je
Técnico Administrativo i Nivel vio
de la Red de Salud Puno hasta gue se resuelva en UGltima instancia el proceso principal:

Que. ia Resoiucion N° 01 de fecha 10 de mayo ce! 2027 contenida en el Expediente Judicial N° 01388-2019-20-2101-
JR-LA-01, la autoridac junsdiccionai cei JUZGADO DE TRABAJO TRANSITORIC- ZONA SUR - SEDE ANEXA
CUSCO, RESUELVE en su numeral 1. CONCEDER MEDIDA CAUTELAR INOVATIVA 2 favor de la demancante
Milena Ekaterine GONZALES DE LA RIVA 2. ORDENO que la demandada RED DE SALUD PUNOQ, ceocidamente
representaaa por su DIRECTOR, CUMPLA con reponer provisionaiments a la demandante, en ef carge que venia
desempenando de Cirujano Dentista en 2 Cenuo ce Saiuc Acora ge ia Red ce Salud Punc, 0 en unc de gual
similares caracteristicas hasta que se resuelva el procesc principal con sentencia firme o ejecutoriada (...}

Que, segun ei gocumento ce Visto el Director ge la Red de Saiud Puno, dispone proyectar resolucion de prorroga de
contrato en plaza organica al perscnal gue cuenta con Medida Tautelar por el periodo comprendido del 01 al 3C junic
cel 2022, por tantc. corresponde emitir la resclucion corresgendiente;
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Puno, 2 de N tnup del 20 2.2

De conformidad con la Ley N° 27783 Ley de Sases de !a Descentralizacion. modificada por Ley N°28379, Lay 27867
_2y Organica de Gobierncs Regionales v demas leyes modificatorias; la Resoiucion Minisierial N° 405-2005/MINSA,
reconocen que ias Oirecciones Regionales de Salud consltuyen la unica autoridad de salud en caca Gobierno
Regional. 'a Ordenanza Regional N° 034-2006. que aprueba el Reglamentc de Organizacion y Funciones de ia
Direccion Regional ae Saiud-Puno vy sus Organos Desconcentrados. se esiabiece que las Direcciones Regionaies de
Salud pueden implementar normas técnicas, Direclivas Sannanas y otros en ef ampito regional, modificada por iz

Crdenanza Regional N° 012-2014-GRP-CRP. y;

=stando a lo informado por la Unidad de Recursos Humanos, con visto bueno de la Oficina de Administracion vy
Asesoria Legal;

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- PRORROGAR EL CONTRATOQ; por Medida Cautelar a partir del 01 al 30 de junio del 2022, al personai
descritoc, para que preste servicio en la condicion ge contraiado en ios diferentes establecimientos de saiud de ia Red

de Saiud Puno. de acuerdo al siguiente detaile:

YALORIZAC. PERIOCO OE CONTRATC
¥ NOM ZAR NIVEL CODI EE.55,
APELLIDOS OMBRES CARGO / EL CODIGC SRINC, $/ DESDE HASTA
SCNZALES DE LA RIVA Milena Ekaterine CIRUJANO DENTISTA N 301046 1.544 00 2. 5. MANAZO 01-06-2022 30-06-2022
3LANCO CHOQUE Edilberto TRAB. OE SERV. SAF 301413 1,041.00 | 2.5 HABITAT HUMANITY 21-06-2022 30-06-202
APAZA YUCRA Juditn TEC. .ADM STF 302350 331.81 PS5 ATUNCOLLA J1-06-2022 30-06-2027
Articulo 2°.- Z! personal contralado No podra nNvocar causal aiguna para ser nomprado quedandc 3 salve sus

Qerecnos para posuiar 2 ias plazas gue ge acuerdo a 'as necesidades del servicio requieran ser cuplerias en su

oportunidad. ae conformigad con los dispoesitivos legaies vigentes.

Articulo 3°.- £ egreso gue gemande el cumpiimiento de ia presente Resolucion se afeciara a la Especifica ae uaslo

2. 1. 13 Personai ae la Saiud. 2. 1. 1 3. 1 Profesionales de la Saiud, 2 3.1 2 Personai Contratade; 2. 1. 1 3. 2 No
Srofesionales de ia Salud, 2. 1. 1 3. 2 2 Personal Contrataaco, 2.1.1 1.1 Personai Aaministrativo, 2. 1. 1 1. 1 3 Personal

con Contrato z plaze fijc {Regimen Lapcral Publice), Fuente de Financiamiento 00 Recurses Crdinanos, Unidad

Zjecutora 405 Salud Puno, £ liego 458 Gobierno gel Depanamentc de Puno, Secior 39 Gotlernos Regionaies.

Articulo 4°.- DISPONER, la publicacién de la presente Resolucién, en el portal de transparencia institucional.

Articulo 5°. - NOTIFICAR, la presente resolucion a los interesados e instancias administrativas correspondientes,

para su conocimiento vy fines consiguientes.

Registrese, Comuniguese y Publiquese

| NOTIFICAR: Lo presente
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